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Artigo 10.º
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua 
publicação.

Artigo 11.º
Norma revogatória

É revogado o Regulamento n.º 109/2016, de 1 de fevereiro.
310430737 

 HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P. E.

Declaração de Retificação n.º 288/2017
Considerando que o Anúncio de Abertura do Ciclo de Estudos Espe-

ciais de Neonatologia n.º 45/2017, de 29 de março, publicado no Diário 
da República, 2.ª série. n.º 63, foi publicado tardiamente, retifica -se a 
data de início do mesmo, de acordo com o seguinte:

Onde se lê:
«2 — Duração:
O período de formação será de 12 meses, com início a 1 de abril 

de 2017 e carga horária total não inferior a 1680 horas.»

deve ler -se:
«2 — Duração:
O período de formação será de 12 meses, com início a 1 de maio 

de 2017 e carga horária total não inferior a 1680 horas.»

Considerando ainda que foi publicado com inexatidão o seguinte 
excerto, retifica -se que onde se lê:

«6 — Psicologia:
Pedro Luís Gonçalves Pedro Pires — Assistente Graduado de Psi-

quiatria da Infância e da Adolescência»

deve ler -se:
«6 — Saúde Mental:
Pedro Luís Gonçalves Pedro Pires — Assistente Graduado de Psi-

quiatria da Infância e da Adolescência».
17 de abril de 2017. — O Presidente do Conselho de Administração, 

Joaquim Daniel Lopes Ferro.
310435768 

 Deliberação n.º 374/2017
Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 16.º do Decreto -Lei 

n.º 176/2009, de 4 de agosto, alterado pelo Decreto -Lei n.º 266 -D/2012, 
de 31 de dezembro, conjugado com o Regulamento dos concursos de 
provimento na categoria de assistente graduado sénior da carreira es-
pecial médica, aprovado pela Portaria n.º 207/2011, de 24 de maio, na 
sequência de procedimento concursal comum para provimento de um 
lugar de assistente graduado sénior de psiquiatria, da carreira especial 
médica, aberto pelo Aviso n.º 7295/2016, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série, n.º 110, de 8 de junho de 2016, por Deliberação do Con-
selho de Administração do Hospital Garcia de Orta, E. P. E., Dr.ª Maria 
Isabel Ferrão Ribeiro da Costa, assistente graduado hospitalar, é provido 
na categoria de assistente graduado sénior de psiquiatria, da carreira 
médica hospitalar, com contrato de trabalho por tempo indeterminado, 
1.º escalão, com efeitos a 1 de abril.

10/04/2017. — O Presidente do Conselho de Administração, Joaquim 
Daniel Lopes Ferro.

310428112 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DE MATOSINHOS, E. P. E.

Aviso n.º 5158/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento de pessoal
médico para a categoria de Assistente, de diversas

especialidades da área hospitalar, da carreira especial médica

1 — Nos termos do estabelecido na cláusula 7.ª do acordo coletivo 
de trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.º 48, 
de 29 de dezembro de 2011, celebrado entre o Centro Hospitalar de 

Coimbra, E. P. E., e outros e a Federação Nacional dos Médicos e 
outro — Tramitação do procedimento concursal de recrutamento para 
os postos de trabalho da carreira médica, adiante designado, abreviada-
mente, por ACT, conjugado com o art. 15.º do Decreto -Lei n.º 176/2009, 
de 4 de agosto, que estabelece o regime da carreira dos médicos nas 
entidades públicas empresariais e nas parcerias em saúde, em regime 
de gestão e financiamento privados, integradas no Serviço Nacional de 
Saúde, bem como os respetivos requisitos de habilitação profissional e 
percurso de progressão profissional e de diferenciação técnico -científica 
torna -se público que, por deliberações do Conselho de Administração 
de 9 de fevereiro, 16 de fevereiro e 30 de março de 2017, se encontra 
aberto procedimento concursal comum para constituição de relação 
jurídica de emprego privado sem termo, cujo contrato será celebrado 
nos termos da legislação laboral privada aplicável, destinado ao pre-
enchimento dos postos de trabalho indicados no quadro seguinte, para 
a categoria de assistente hospitalar das respetivas especialidades, da 
carreira especial médica, no mapa de pessoal da Unidade Local de 
Saúde de Matosinhos, E. P. E., aguardando -se, no decurso do presente 
procedimento, a devida autorização superior, nos termos do Despa-
cho n.º 12083/2011, por parte do Exmo. Sr. Secretário de Estado da 
Saúde. 

Referência Especialidade Postos
de trabalho

A. . . . . . . . . . Anestesiologia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
B. . . . . . . . . . Cardiologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
C. . . . . . . . . . Gastrenterologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
D. . . . . . . . . . Psiquiatria  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
E . . . . . . . . . . Psiquiatria da Infância e da Adolescência 1

 2 — Tipo de concurso — podem candidatar  -se ao procedimento 
concursal aberto pelo presente aviso, os médicos detentores do grau de 
especialista na correspondente área profissional de especialização que, 
tendo realizado e concluído o internato médico até à 2.ª época de 2016, 
inclusive, não sejam detentores de uma relação jurídica de emprego por 
tempo indeterminado previamente constituída com qualquer serviço, 
entidade ou organismo do Estado, incluindo do respetivo setor empre-
sarial e não se encontrem impedidos de celebrar contrato de trabalho, 
nos termos do previsto no n.º 3 do artigo 22.º -C do Estatuto do Serviço 
Nacional de Saúde, aprovado em anexo ao Decreto -Lei n.º 11/93, de 
15 de janeiro, aditado pela Lei n.º 83 -C/2013, de 31 de dezembro.

3 — Prazo de validade — o procedimento concursal é válido para a 
ocupação do(s) posto(s) de trabalho enunciado(s), terminando com o 
seu preenchimento.

4 — Política de igualdade — em cumprimento da alínea h) do ar-
tigo 9.º da Constituição, a Administração Pública, enquanto entidade 
empregadora, promove ativamente uma política de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressão 
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda 
e qualquer forma de discriminação.

5 — Prazo de apresentação de candidaturas — 10 dias úteis, con-
tados a partir da data da publicação do presente aviso no Diário da 
República.

6 — Legislação aplicável — o procedimento concursal rege -se pelo 
disposto no acordo coletivo de trabalho, publicado no Boletim do Tra-
balho e Emprego, n.º 48, de 29 de dezembro de 2011, celebrado entre o 
Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E., e outros e a Federação Nacional 
dos Médicos e outro — Tramitação do procedimento concursal de re-
crutamento para o posto de trabalho da carreira médica.

7 — Caracterização do(s) posto(s) de trabalho — ao(s) posto(s) de 
trabalho apresentado(s) a concurso corresponde o conteúdo funcional 
estabelecido no art. 11.º do Decreto -Lei n.º 176/2009, de 4 de agosto e 
na cláusula 10.ª do acordo coletivo de trabalho, publicado no Boletim 
do Trabalho e Emprego, n.º 41, de 8 de novembro de 2009, celebrado 
entre o Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E., e outros e a Federação 
Nacional dos Médicos e o Sindicato Independente dos Médicos.

8 — Local de trabalho — o serviço irá ser prestado na Unidade Local 
de Saúde de Matosinhos, E. P. E. — Hospital Pedro Hispano, sito na 
Rua Dr. Eduardo Torres, S/n, 4464 -513 Senhora da Hora — Matosinhos 
podendo, no entanto, o mesmo ser desenvolvido em qualquer uma das 
Instituições que integram a Unidade Local de Saúde, bem como em 
outras Instituições com as quais a mesma tenha ou venha a ter acordos 
ou protocolos de colaboração.

9 — Remuneração base mensal ilíquida — o estatuto remuneratório 
do profissional a contratar corresponderá ao que, à data da sua contra-
tação, esteja definido na Legislação em vigor ou em Instrumento de 
Regulamentação Coletiva de Trabalho aplicável, para o ingresso na 


