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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional da Saude
Diregédo Regional da Saude

Unidade de Saude da llha de S&o Miguel

Aviso n.° 40/2017/A

Por despacho de Sua Exceléncia o Vice-presidente do Governo Re-
gional dos Agores de 25 de maio de 2016, foi autorizado a abertura do
procedimento concursal para recrutamento de 5 lugares para a categoria
de assistente, area de medicina geral e familiar, da carreira especial
médica, para afetacdo a Unidade de Satude da Ilha de Sdo Miguel, em
regime de Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas por Tempo Inde-
terminado, pelo que a seguir se publica a lista definitiva de classificagdo
final, devidamente homologada por deliberacdo de 29 de novembro de
2017, do Conselho de Administragdo da Unidade de Satde da Ilha de
Séo Miguel:

Lista Definitiva de Classifica¢do Final

Ana Paula Saraiva Galante — 19,62 valores
Catarina Vanessa Rodrigues Barradas — 16,00 valores

PARTE G

Nos termos do n.° 3 do artigo 27.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 de
maio, da homologagdo cabe recurso administrativo, a interpor no prazo
de 10 dias tteis a contar da publicagdo deste aviso.

30 de novembro de 2017. — Pelo Presidente do Jiri, Ana Sofia Go-
mes Marques.
310967558

Aviso n.° 41/2017/A

Por despacho de Sua Exceléncia o Vice-presidente do Governo Re-
gional dos Agores de 25 de maio de 2017, foi autorizado a abertura do
procedimento simplificado de sele¢do conducente ao recrutamento de 2
lugares para a categoria de assistente, area de medicina geral e familiar,
da carreira especial médica, para afetagdo a Unidade de Saude da Ilha de
Sdo Miguel, em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
por Tempo Indeterminado, pelo que a seguir se publica a lista definitiva
de classificag@o final, devidamente homologada por deliberagdo de 29
de novembro de 2017, do Conselho de Administra¢do da Unidade de
Saude da Ilha de Sao Miguel:

Lista Definitiva de Classificacio Final

Sara Cardoso Machado Oliveira Trigo — 17,00 valores
Carolina Melo Bento — 16,00 valores

Nos termos do n.° 3 do artigo 27.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 de
maio, da homologagdo cabe recurso administrativo, a interpor no prazo
de 10 dias tteis a contar da publicagdo deste aviso.

30 de novembro de 2017. — A Presidente do Juri, Maria Cristina
Matos Senra.
310967955

CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE COIMBRA, E. P.E.

Aviso n.° 15033/2017

Lista de classificacio final do concurso comum, na categoria
de assistente graduado sénior
de cirurgia plastica e reconstrutiva da carreira médica

Para conhecimento dos interessados torna-se publica a lista de classifi-
cagdo final, homologada pelo Conselho de Administragdo em 26-10-2017,
relativa ao procedimento concursal para o preenchimento de um posto de
trabalho para a categoria de assistente graduado sénior de Cirurgia Plastica
e Reconstrutiva da carreira especial médica publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 24 de 02 de fevereiro de 2017, aviso n.° 1298/2017:

Lista de classificagao final:

1.° Jorge Manuel Monteiro Vieira Lima — 17,00 valores.
2.° José Luis Almeida Cabral — 16,85 valores.
3.° Maria Fernanda Carneiro Sanches Fonseca — 16,36 valores.

22 de novembro de 2017. — O Diretor do Servi¢o de Gestao de
Recursos Humanos, Dr. Carlos Luis Neves Gante Ribeiro.
310948141

CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.

Aviso n.° 15034/2017

Procedimento concursal comum de acesso, para recrutamento
de pessoal médico para a categoria de Assistente Graduado
Sénior, da area hospitalar — Psiquiatria — da carreira médica

Faz-se publico que, nos termos do Despacho n.® 7541/2017 de
Sua Ex® o Secretario de Estado da Saude de 18 de agosto de 2017 e

por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Tondela-Viseu E. P. E., de 13-10-2017, se encontra aberto procedi-
mento concursal comum de acesso para preenchimento de 1 (um) posto
de trabalho para a categoria de Assistente Graduado Sénior da area
hospitalar — Psiquiatria- da carreira médica.

1 — Legislagao aplicavel

O procedimento concursal comum aberto pelo presente aviso rege-se
pelo disposto nos Decretos-Leis n.” 176/2009 e 177/2009, ambos de 4 de
agosto, na redagdo que lhes foi dada pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro, com Acordo Coletivo de Trabalho celebrado en-
tre os Sindicatos representativos do setor e pelas entidades publicas
empresariais nele identificadas, publicado no Boletim do Trabalho e
Empregon.° 41, de 08.11.2009, com as alteragdes constantes do Acordo
Coletivo celebrado entre os mesmos intervenientes, publicado no BTE
n.° 1, de 08.01.2013, e do Acordo Coletivo relativo a Tramitagdo do
Procedimento Concursal de Recrutamento para os Postos de Trabalho
da Carreira Médica, publicado no BTE, n.° 48, de 29.12.2011, Acordo
Coletivo de Trabalho n.° 2/2009, publicado na 2.* série do Didrio da
Republican.®° 198, de 13 de outubro e posteriores alteragdes, e Portaria
n.° 207/2011, de 24 de maio, com as altera¢des introduzidas pela Portaria
n.° 355/2013, de 10 de dezembro, pela Portaria n.® 229-A/2015, de 3 de
agosto e pela Portaria n.° 190/2017, de 9 de junho.

2 — Ambito do recrutamento

2.1 — Podem ser admitidos ao presente concurso, médicos que sejam
titulares de relagao juridica de emprego previamente constituida com
o Centro Hospitalar Tondela-Viseu E. P. E., em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado ou em regime
de contrato individual de trabalho sem termo.

2.2 — Podem ser admitidos ao presente concurso, médicos titulares de
relagdo juridica de emprego de Contrato Individual de trabalho sem termo
celebrado com entidades integradas no Servigo Nacional de Saude.

2.3 — Podem ainda ser admitidos ao presente concurso, médicos que
sejam titulares de relagdo juridica de emprego publico — contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado — ao abrigo da Lei



