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PARTE F
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SERVIGO DE SAUDE DA REGIAO AUTONOMA
DA MADEIRA, E. P.E.

Aviso n.° 10/2018/M

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de as-
sistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade
de oftalmologia.

Nos termos estabelecidos no n.° 5 da Clausula 25.* do Acordo de Em-
presa da Carreira dos Médicos nas Entidades Publicas Empresariais cele-
brado entre o Servigo de Satide da Regido Autéonoma da Madeira, E. P. E.,
e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Médicos da
Zona Sul — anexo I, publicado no JORAM, 3.* série, n.° 4, de 17 de
fevereiro de 2016, publica-se a lista unitaria de ordenacao final que foi
homologada, em 22 de fevereiro de 2018, pelo Conselho de Administra-
¢do do Servigo de Saude da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E., refe-
rente ao procedimento concursal comum, de recrutamento urgente, para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho sem termo, de acordo com o Cédigo do Trabalho, na categoria
de assistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade de

PARTE G

oftalmologia, aberto pelo Aviso n.® 40/2017/M, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 228, de 27 de novembro.

Lista Unitaria de Ordenagéo Final

Nome Val.

1. |Nuno Filipe Aguiar Silva.................. 19,15

Nao houve candidatos excluidos.

Da homologagao da lista de ordenacao final pode ser interposto recurso
administrativo, conforme disposto no n.° 3 da clausula 28.* do supra
referido Acordo de Empresa — Anexo II.

Mais se informa que a presente lista serd afixada nas instalagdes do
Servigo de Satide da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E. e na sua
pagina eletronica, em www.sesaram.pt

23 de fevereiro de 2018. — A Coordenadora da Unidade de Regimes
e Carreiras, Susana Figueira Freitas.
311157972

CENTRO HOSPITALAR COVA DA BEIRA, E. P.E.

Aviso n.° 2911/2018

Lista unitaria de ordenacio final dos candidatos ao procedimento
concursal para preenchimento de 1 posto de trabalho na categoria
de Assistente Graduado Sénior de Medicina Interna da carreira
especial médica — area de exercicio hospitalar.

Para conhecimento dos interessados, torna-se piblica a lista unitaria
de ordenacdo final dos candidatos ao procedimento concursal para o
preenchimento de um posto de trabalho na categoria de Assistente
Graduado Sénior de Medicina Interna, da carreira Médica, de pessoal
do Centro Hospitalar Cova da Beira, E. P. E., publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 204, de 23 de outubro de 2017, Aviso
n.° 12653/2017.

Lista de classificagao final:

1.° Dr.* Margarida Fernanda Rocha de Ascensdo: 15.83 valores
2.° Dr. Artur José Machado Neves da Gama: 12.88 valores
3.° Dr. José Morgado Proenga: 10.45 valores

Nos termos do disposto nos artigos 100.° ¢ 101.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e das clausulas 18.* e n.° 1 da 26.% do acordo
coletivo de trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 48, de 29 de dezembro de 2011, celebrado entre o Centro Hospitalar
de Coimbra, E. P. E., e outros e a Federagdao Nacional dos Médicos e
outro — tramita¢do do procedimento concursal de recrutamento para
os postos de trabalho da carreira médica, notificam-se os candidatos,
supra identificados, para se pronunciarem, no prazo de 10 dias tteis a
contar da data da notificacdo (data da publicagdo do aviso na 2. série
do Diario da Republica).

21 de fevereiro de 2018. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Jodo José Casteleiro Alves.
311160125

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, E. P.E.

Aviso n.° 2912/2018

Procedimento concursal comum para preenchimento de cinco postos
de trabalho na categoria de Assistente de Cirurgia
Geral da carreira médica — drea de exercicio hospitalar

1 — Nos termos do estabelecido na clausula 7.* do Acordo Coletivo
de Trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48,
de 29 de dezembro de 2011, celebrado entre o Centro Hospitalar de
Coimbra, E. P. E., e outros e a Federacao Nacional dos Médicos e ou-
tro — Tramitagdo do procedimento concursal de recrutamento para os
postos de trabalho da carreira médica, celebrado ao abrigo do disposto
na clausula 54.* do Acordo Coletivo de Trabalho publicado no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro de 2009, adiante
designado abreviadamente por ACT, conjugado com a clausula 15.° do
Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto, que estabelece o regime da
carreira dos médicos nas entidades publicas empresariais e nas parcerias
em saude, em regime de gestdo e financiamento privados, integradas
no Servigo Nacional de Satde, bem como os respetivos requisitos de
habilitagdo profissional e percurso de progressdo profissional e de di-
ferenciacgdo técnico-cientifica, torna-se publico que, por deliberacdo
do Conselho de Administragdo de 31 de janeiro de 2018, se encontra
aberto procedimento concursal comum, nos termos da clausula 5.4, n.° 1
alinea a) do ACT, para constitui¢do de relagdo juridica de emprego pri-
vado, cujo contrato sera celebrado nos termos do Codigo do Trabalho
e demais legislagdo aplicavel, destinado ao preenchimento de cinco
postos de trabalho na categoria de Assistente Hospitalar da carreira
médica para o Servigo de Cirurgia, do mapa de pessoal (privado) do
Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E., aguardando-se, no decurso
do presente procedimento, a devida autorizag@o superior, nos termos
do Despacho n.° 12083/2011, de 15 de setembro, por parte do Exmo.
Senhor Secretério de Estado da Saude, que constitui requisito essencial
a conclusdo e produgao de efeitos do presente procedimento.

2 — Tipo de concurso — Comum, aberto a todos os médicos detentores
dos requisitos de admisséo, independentemente de serem ja titulares, ou no,



