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CENTRO HOSPITALAR DE ENTRE O DOURO E VOUGA, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 8274/2018

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de
pessoal médico para a categoria de Assistente Graduado Sénior,
em diversas especialidades da area hospitalar, da carreira
médica e especial médica — Listas Unitarias de Ordenacao
Final.

Nos termos do n.° 6 do artigo 24.° da Portaria n.° 207/2011, de
24 de maio, alterada pela Portaria n.’ 355/2013, de 10 de dezembro,
pela Portaria n.® 229-A/2015, 3 de agosto e pela Portaria n.® 190/2017
de 9 de junho, tornam-se publicas as listas unitarias de ordenacao final
relativas ao procedimento concursal comum conducente ao recruta-
mento de pessoal médico para a categoria de Assistente Graduado
Sénior, em diversas especialidades da area hospitalar, da carreira
médica e especial médica, a que se reporta o aviso n.° 13984/2017,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 225 de 22 de no-
vembro de 2017.

Referéncia A — Cardiologia

Lista Unitaria de Ordenagéao Final dos Candidatos*

Ordenagio Nome do candidato Classificagao

1.° Dr. Fernando de Carvalho Moreira Pinto. . . | 18,5 valores

* Homologada por deliberagdo do Conselho de Administragdo de
11 de abril de 2018.

Referéncia B — Gastrenterologia
Procedimento cessado por inexisténcia de candidatos ao posto de
trabalho.

Referéncia C — Medicina Interna

Lista Unitaria de Ordenagéao Final dos Candidatos*

Ordenagao Nome do candidato Classificagao

14,6 valores
14,5 valores
13,7 valores

1.° Dr. Luis Pedro Alves Tavares. ..........
2.° Dr.* Maria Dulce Assis Ferreira da Silva . . .
3.° Dr. Alvaro Matos Soares Ferreira . . ... ..

* Homologada por deliberagdo do Conselho de Administragido de
4 de abril de 2018.

Referéncia D — Oftalmologia
Procedimento cessado por inexisténcia de candidatos ao posto de
trabalho.

Referéncia E — Pediatria Médica

Lista Unitaria de Ordenagéao Final dos Candidatos*

Ordenagao Nome do candidato Classificagao

1.° Dr.? Maria de Fatima Alves e Menezes de
Figueiredo ......... ... ... ... .....

16,02 valores

* Homologada por deliberagdo do Conselho de Administragdo de
26 de abril de 2018.

Didario da Republica, 2.“série— N.° 116 — 19 de junho de 2018

Referéncia F — Psiquiatria

Lista Unitaria de Ordenagéo Final dos Candidatos*

Ordenagdo Nome do candidato Classificagdo

1.° | Dr.* Sara Miguel da Cunha Mariano . . ... 15,9 valores

* Homologada por deliberagdo do Conselho de Administragdo de
4 de abril de 2018.

Referéncia G — Radiologia

Procedimento cessado por inexisténcia de candidatos ao posto de
trabalho.

18 de maio de 2018. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
José Miguel Dias Paiva e Costa.
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HOSPITAL DA SENHORA DA OLIVEIRA — GUIMARAES, E. P. E.

Aviso n.° 8275/2018

Procedimento concursal comum de acesso para recrutamento
de pessoal médico para a categoria de um assistente
graduado sénior de pediatria, da carreira médica

Faz-se publico que, nos termos do Despacho n.° 7541/2017, de 25 de
agosto, retificado através da declaragdo n.° 705/2017 de 17 de outubro,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis, a contar da data da
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento
concursal comum de acesso para preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho para a categoria de assistente graduado sénior de pediatria, da
carreira médica.

1 — Legislagdo aplicavel — o procedimento concursal comum
aberto pelo presente aviso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.”176/2009 e 177/2009 ambos de 4 de agosto, na redacdo que lhes
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, pelo
Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre os sindicatos represen-
tativos do setor e pelas entidades publicas empresariais nele identi-
ficadas, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego n.° 41 de 8 de
novembro de 2009, com as alteragdes constantes do Acordo Coletivo
celebrado entre os membros intervenientes, publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego n.° 1, de 8 de janeiro de 2013 e pelo Acordo
Coletivo relativo a tramitagdo do Procedimento Concursal de Recru-
tamento para os postos de trabalho da carreira médica, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego n.° 48 de 29 de dezembro de 2011,
alterado pelo Acordo Coletivo de Trabalho, publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego n.° 43 de 22 de novembro de 2015, pelo Acordo
Coletivo de Trabalho n.° 2/2009, publicado na 2.* série do Didrio da
Republica n.° 198, de 13 de outubro, e posteriores alteragdes, e pela
Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, com as alteragdes introduzi-
das pela Portaria n.° 355/2013, de 10 de dezembro e pela Portaria
n.° 229-A/2015, de 3 de agosto.

2 — Ambito do Recrutamento:

2.1 — Podem ser admitidos ao presente concurso, médicos que
sejam titulares de relagdo juridica de emprego previamente constituida
com o Hospital Senhora da Oliveira Guimardes, EPE em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
ou em regime de contrato individual de trabalho por tempo indeter-
minado.

2.2 — Podem ser admitidos ao presente concurso médicos titulares
de relagdo juridica de emprego de contrato individual de trabalho por
tempo indeterminado celebrado com entidades integradas no Servigo
Nacional de Satde, que mantenham a respetiva modalidade de relagido
juridica de emprego.

2.3 — Podem ainda ser admitidos ao presente concurso médicos que
sejam titulares de relagdo juridica de emprego publico — contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — ao abrigo da
Lein.® 35/2014, de 20 de junho, que mantenham a respetiva modalidade
da relagdo juridica de emprego publico.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Podem candidatar-se ao procedimento concursal comum,
aberto pelo presente aviso, os médicos, providos na categoria de as-
sistente graduado no dmbito da especialidade de pediatria, com pelo



