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tegoria e carreira de técnica superior, com a remuneração de € 1 373,12, 
situada entre 2.ª e 3.ª posição remuneratória e ao nível remuneratório 
entre 15 e 19, da tabela remuneratória única, na sequência da consoli-
dação definitiva da mobilidade interna, dentro do mesmo serviço, com 
efeitos a partir de 01/10/2016, considerando -se sem efeito a situação 
jurídico -funcional anterior.

De 29 de setembro de 2016:
Ana Isabel Alves Silva de Almeida — autorizada a alteração e reno-

vação do contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 
certo, em regime de tempo parcial de 20 % para 30 %, pelo período de 
01/10/2016 a 30/09/2017.

3 de março de 2017. — A Administradora, Dr.ª Lurdes Pedro.
310326799 

 Despacho (extrato) n.º 5580/2017
Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Setúbal, 

proferidos nas datas abaixo mencionadas:
De 28 de setembro de 2016:
José António Sena Pereira — autorizado o contrato de trabalho em 

funções públicas a termo resolutivo certo, como professor adjunto con-
vidado, em regime de tempo parcial a 80 %, para exercer funções na 
Escola Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, 
pelo período de 01/10/2016 a 31/07/2017, com a remuneração mensal 
de 1.615,01€, correspondente ao escalão 1, índice 185.

De 12 de outubro de 2016:
Bráulio José d’Almeida Marques — autorizado o contrato de tra-

balho em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente 
convidado, em regime de tempo parcial a 55 %, para exercer funções 
na Escola Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, 
pelo período de 12/10/2016 a 31/07/2017, com a remuneração mensal 
de 600,17€, correspondente ao escalão 1, índice 100.

Filipe Alexandre da Silva Mariano — autorizado o contrato de tra-
balho em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente 
convidado, em regime de tempo parcial a 50 %, para exercer funções 
na Escola Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, 
pelo período de 12/10/2016 a 31/07/2017, com a remuneração mensal 
de 545,61€, correspondente ao escalão 1, índice 100.

João Paulo Portelinha Santos — autorizado o contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado, 
em regime de tempo integral, para exercer funções na Escola Superior 
de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, pelo período de 
12/10/2016 a 31/08/2018, com a remuneração mensal de 1.091,22€, 
correspondente ao escalão 1, índice 100.

Miguel Jorge Monteiro Roseiro Boavida — autorizado o contrato 
de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, como assis-
tente convidado, em regime de tempo integral, para exercer funções na 
Escola Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, 
pelo período de 12/10/2016 a 31/08/2018, com a remuneração mensal 
de 1.091,22€, correspondente ao escalão 1, índice 100.

Paulo Martins Filipe Fournier — autorizado o contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado, 

 Despacho n.º 5581/2017
Boguslawa Maria Barszczak Sardinha, professora adjunta da Escola 

Superior de Ciências Empresariais deste Instituto Politécnico — de-
signada no cargo de Diretora da mesma Escola, com efeitos a partir de 
30 de maio de 2017, na sequência de eleições, homologadas por meu 
despacho de 15 de maio de 2017.

30 de maio de 2017. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Domin-
guinhos.

310546413 

em regime de tempo parcial a 50 %, para exercer funções na Escola 
Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, pelo 
período de 12/10/2016 a 31/07/2017, com a remuneração mensal de 
545,61€, correspondente ao escalão 1, índice 100.

Rui Filipe dos Santos Rodrigues — autorizado o contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado, 
em regime de tempo parcial a 50 %, para exercer funções na Escola Su-
perior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, pelo período 
de 12/10/2016 a 31/07/2017, com a remuneração mensal de 545,61€, 
correspondente ao escalão 1, índice 100.

De 14 de outubro de 2016:
Marco Alexandre Chainho Brissos — autorizado o contrato de tra-

balho em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente 
convidado, em regime de tempo parcial a 30 %, para exercer funções 
na Escola Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, 
pelo período de 14/10/2016 a 31/07/2017, com a remuneração mensal 
de 327,37€, correspondente ao escalão 1, índice 100.

Paulo Jorge de Lima Carneiro — autorizado o contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado, 
em regime de tempo parcial a 35 %, para exercer funções na Escola 
Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, pelo 
período de 14/10/2016 a 31/07/2017, com a remuneração mensal de 
381,93€, correspondente ao escalão 1, índice 100.

De 7 de novembro de 2016:
Maria Fernanda Oliveira Raposo — autorizada, pelo período de 

07/11/2016 a 08/07/2017, a renovação e alteração do contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convidada, 
em regime de tempo parcial de 15 % para 55 %, para exercer funções 
na Escola Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico.

De 27 de dezembro de 2016:
Catarina Ferreira dos Santos — celebrado contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo indeterminado, com um período experi-
mental de cinco anos, como professora adjunta, em regime de exclu-
sividade, precedido de concurso documental, para exercer funções na 
Escola Superior de Tecnologia de Setúbal deste Instituto Politécnico, 
com a remuneração mensal de € 3.028,14, correspondente ao escalão 1, 
índice 185, com efeitos a partir de 01/01/2017, considerando -se sem 
efeitos a situação jurídico -funcional anterior.

27 de março de 2017. — A Administradora, Dr.ª Lurdes Pedro.
310383206 

PARTE F

 SERVIÇO DE SAÚDE DA REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA, E. P. E.

Aviso n.º 18/2017/M

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para preen-
chimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de assistente 
da carreira médica, na área hospitalar — Especialidade de psi-
quiatria.

Nos termos estabelecidos no n.º 5 da Cláusula 25.ª do Acordo de Em-
presa da Carreira dos Médicos nas Entidades Públicas Empresariais cele-

brado entre o Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madeira, E. P. E., 
e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Médicos da 
Zona Sul — anexo II, publicado no JORAM, 3.ª série, n.º 4, de 17 de 
fevereiro de 2016, publica -se a lista unitária de ordenação final que foi 
homologada, em 17 de maio de 2017, pelo Conselho de Administração 
do Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madeira, E. P. E., referente 
ao procedimento concursal comum, de recrutamento urgente, para preen-
chimento de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de 
trabalho sem termo, de acordo com o Código do Trabalho, na categoria 
de assistente da carreira médica, na área hospitalar — especialidade de 
psiquiatria, aberto pelo Aviso n.º 3/2017/M, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 26, de 6 de fevereiro de 2017.
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Lista Unitária de Ordenação Final
1.º Ivone Marta Abreu Nunes 18,8 val.
Não houve candidatos excluídos.

Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto recurso 
administrativo, conforme disposto no n.º 3 da cláusula 28.ª do supra 
referido Acordo de Empresa — Anexo II.

Mais se informa que a presente lista será afixada nas instalações do 
Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madeira, E. P. E. e na sua 
página eletrónica, em www.sesaram.pt

16 de junho de 2017. — A Coordenadora Técnica, Glória Pe-
reira.

310573079 

PARTE G

 APDL — ADMINISTRAÇÃO DOS PORTOS DO DOURO, LEIXÕES 
E VIANA DO CASTELO, S. A.

Edital n.º 447/2017
A APDL — Administração dos Portos do Douro, Leixões e Viana 

do Castelo, S. A., no uso de competências próprias, conferidas nos 
termos da alínea a) do n.º 2 do artigo 3.º do Decreto -Lei n.º 335/98, 
de 3 novembro, e delegadas nos termos do n.º 1 do artigo 13.º da Lei 
n.º 58/2005, de 29 de dezembro, vem, em cumprimento da alínea c) 
do n.º 5 do artigo 21.º do Decreto -Lei n.º 226 -A/2007, de 31 de maio, 
através deste Edital, afixado nos locais de estilo, designadamente nas 
instalações da APDL, S. A. sitas em Peso da Régua, publicitar que foi 
apresentado junto desta Administração Portuária, pela empresa Douroa-
zul — Sociedade Marítimo -Turística, S. A., um pedido para atribuição 
de título de iniciativa particular para instalação/construção e uso de um 
cais de acostagem localizado a montante da Ponte D. Luis e a jusante 
da Ponte do Infante, na margem esquerda do rio Douro, ao Km 6,50 da 
Via Navegável do Douro, no concelho de Vila Nova de Gaia, em área 
de jurisdição da APDL, S. A., destinado à atividade marítimo -turística, 
por um prazo máximo de dez anos.

Mais se informa que o requerente goza de direito de preferência, nos 
termos legais, na atribuição do título para a utilização privativa supra 
referida.

Face ao exposto, eventuais interessados na utilização privativa daquela 
parcela têm a possibilidade de, no prazo de 30 dias úteis, a contar a partir 
do dia seguinte à data de assinatura do presente Edital, requererem para 

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 582/2017
Faz -se público que por Deliberação do Conselho de Administração do 

Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 29 de setembro de 2016, foi 
homologada a lista de classificação final referente à conclusão do Ciclo de 
Estudos Especiais de Nefrologia Pediátrica, aberto pelo Aviso n.º 14084/2007, 
publicado no Diário da República 2.ª série, n.º 149, de 3 de agosto de 2007.

Classificação final:
Dra. Leonor Alexandra Corrêa Real Mendes — 18,9 valores.
5 de junho de 2017. — A Diretora do Serviço de Recursos Humanos, 

Ana Correia Lopes.
310546324 

si, junto dos serviços da APDL, sitos na Av. Sacadura Cabral — Godim, 
5050 -071 Peso da Régua ou através de correio eletrónico para douro@
apdl.pt, a emissão do título com o mesmo objeto e finalidade ou apre-
sentar objeções à atribuição do título ora publicitado, tudo nos termos 
das disposições legais citadas.

1 de junho de 2017. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Emílio Brògueira Dias.

310544064 

PARTE H

 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA LEZÍRIA DO TEJO

Aviso n.º 7028/2017

Celebração de Contrato de Trabalho em Funções
Públicas por Tempo Indeterminado

Para os devidos efeitos, e em cumprimento do disposto na alínea b) 
do n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se pu-
blico que:

A Comunidade Intermunicipal da Lezíria do Tejo, tem uma reserva de 
recrutamento para a categoria de Técnico Superior na área de Urbanismo 
e Reabilitação Urbana, na sequência de procedimento concursal para 
esse efeito, aberto por Aviso n.º 9395/2016 foi publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 144, de 28 de julho de 2016;

Por despacho do Presidente do Conselho Intermunicipal da Lezíria 
do Tejo, datado de 08 de maio de 2017, foi determinado a ocupação de 
2 (dois) postos de trabalho na carreira de Técnico Superior, categoria 
de Técnico Superior na área de Urbanismo e Reabilitação Urbana, do 
mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Lezíria do Tejo, com 
recurso àquela reserva de recrutamento;

Foram celebrados 2 (dois) contratos de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, conforme previsto na Lei n.º 35/2014, de 20 
de junho, de acordo com a respetiva lista unitária de ordenação final 
e com recurso à reserva de recrutamento, com Maria Inês Sepúlveda 
Castanheira Empis e Alexandra Sofia Gomes Sousa Machado, para a 
2.ª posição remuneratória da categoria, nível remuneratório 15, com 
início a 01/06/2017.

5 de junho de 2017. — O Presidente do Conselho Intermunicipal da 
CIM da Lezíria do Tejo, Pedro Miguel César Ribeiro.

310547029 

 MUNICÍPIO DE ALCÁCER DO SAL

Aviso (extrato) n.º 7029/2017

Consolidação definitiva da mobilidade interna
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º, da 

Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada pela Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que por meu despacho, 


