S I M SINDICATO INDEPENDENTE
DOS MEDICOS

CONTRATUALIZAGAO DAS USF
AREA DOS SERVICOS E APENAS PARA OS UTENTES DA USF

Tem sido proposta ou imposta em alguns ACES a contratualiza¢do na Area dos Servigos de
atendimento a utentes sem Médico de Familia ou participagdo em SASU / AC.

Relembra-se, neste ambito, que conforme estabelecido pelo Artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2
298/2007, de 22 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.2 73/2017, de 21 de junho, a
populagdao abrangida por cada USF corresponde aos utentes inscritos nas listas dos
médicos que integram a equipa multiprofissional.

O compromisso assistencial das USF é constituido pela prestacdo de cuidados incluidos na
carteira de servicos, de acordo com o Despacho Normativo n.2 9/2006, de 16 de fevereiro.

Aguele Despacho Normativo estabelece na Norma VI do respetivo regulamento que a
equipa se compromete a presta¢ao de cuidados de satde a populagdo inscrita nas listas
de utentes dos médicos especialistas em Medicina Geral e Familiar que integram a USF.

Ao abrigo da Norma VIII poderd ainda haver carteiras adicionais de servicos em regime de
trabalho extraordindrio, com observancia dos limites previstos na lei, em situacdes
devidamente fundamentadas para alargamento do periodo de cobertura assistencial ou
para a execucdo de programas de saude da responsabilidade do centro de saude.

Também as carteiras adicionais de servicos devem dirigir-se exclusivamente aos utentes
inscritos nas listas dos médicos, uma vez que sao a Unica populacdo abrangida pela USF.

Fica assim perfeitamente explicito que a contratualizagdo da Area dos Servigos ndo podera
incluir atendimento a utentes sem Médico de Familia ou participagdo em SASU / AC,
devendo dirigir-se exclusivamente aos utentes inscritos nas listas dos Médicos de Familia
das unidades, que constituem a Unica popula¢ao abrangida por cada USF.

Tal ndo invalida, contudo, a obrigatoriedade da prestacdo de trabalho suplementar em
SASU / AC. Ou seja, mantém-se a obrigatoriedade para cada médico da prestacdo de
trabalho suplementar em SASU / AC fora do compromisso assistencial da USF, salvo
dispensa por motivos atendiveis. Este trabalho estd, contudo, sujeito ao limite didrio de
duas horas em dia normal de trabalho e de, em regra, oito horas em dia de descanso
semanal.
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