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MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direcgéo-Geral da Administragéo
e do Emprego Publico

Aviso n.° 17271/2010

Acordo sobre a definigao de servigos minimos e dos meios necessarios
para os assegurar em-caso de greve do pessoal integrado na carreira
especial médica, entre:

Pelas entidades empregadoras piiblicas:

A Ministra da Saide
O Secretério de Estado da Administrago Piblica, e

Pelas associagdes sindicais:

A Federag#io Nacional dos Médicos
O Sindicato Independente dos Médicos

E celebrado o acordo sobre a definigdo de servigos minimos e dos
meios necessdrios para os assegurar em caso de greve do pessoal inte-
grado na carreira especial médica, nos seguintes termos:

No dmbito e para os efeitos previstos na alinea ) do artigo 348.°
e no n.° I do artigo 400.° do Regime do Contrato de Trabalho em
Fungdes Pablicas (RCTFP), aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de
Setembro, € na Cléusula 49.* do Acordo Colectivo da Carreira Espe-
cial Médica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.° série, n.° 198, de
13 de Outubro, sob a designagiio de Acordo Colectivo de Trabalho
n.° 2/2009, celebrado entre as entidades empregadoras piiblicas, re-
presentadas pela Ministra da Saiide e pelo Secretério de Estado da
Administragiio Piiblica, € a Federagdo Nacional dos Médicos € o
Sindicato Independente dos Médicos, adiante designado, abreviada-
mente, por ACCE, importa definir os servigos minimos e os meios

necessérios para os assegurar em caso de greve do pessoal integrado
na carreira especial médica.
Assim, considerando que:

a) O direito fundamental & greve estd garantido a todos os trabalha-
dores pelo artigo 57.% n.° 1, da Constituigao;

b) Os trabalhadores médicos, quando no exercicio do direito &
greve, devem obedecer escrupulosamente aos principios deontolé-
gicos da sua profiss@o, nomeadamente ao disposto no artigo 8.° do
Cédigo Deontolégico, aprovado em 26 de Setembro de 2008, pelo
Plendrio dos Conselhos Regionais da Ordem dos Médicos, constante
do Regulamento n.° 14/2009, publicado no Didrio da Repiiblica,
2. série, n.° 8, de 13 de Janeiro, do qual decorre que “devem ser
sempre garantidos os servigos minimos, que, caso nio se obtenha
outra defini¢fio, se entende como os disponibilizados aos domingos
¢ feriados™;

¢) A lei, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 399.° do RC-
TFP, determina que s#io devidos servigos minimos nas empresas
ou estabelecimentos que se destinem a satisfagfio de necessidades
sociais impreteriveis, como é o caso dos servigos médicos ¢ hos-
pitalares;

d) Aos trabalhadores médicos interessa, em primeira linha, defender
o maior respeito pela protecgio da saiide das pessoas e das comu-
nidades onde actuam no seio do Servico Nacional de Saide (SNS),
compatibilizando-o adequadamente com o livre, mas responsével, exer-
cicio do instrumento final que a greve constitui;

¢) As entidades empregadoras ptiblicas cabe, no mesmo ambito,
assegurar a manuteng@io dos padrdes limiares da acgfio prestadora de
cuidados de satde;

/) Importa, neste quadro, instituir um regime convencional que as
partes celebrantes reconhegam como equilibrado e conforme a justa
composigiio dos valores em presenga e que goze de estabilidade e pre-
visibilidade;

E celebrado o presente acordo sobre os servigos minimos € os meios
necessérios para os assegurar em caso de greve do pessoal integrado
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na carreira especial médica, adiante designado, abreviadamente, por
Acordo, o qual se rege pelas clausulas seguintes:

Cldusula 1.2
Obrigatoriedade de prestaciio de servigos minimos

Os trabalhadores médicos durante a greve médica estdo obrigados &
prestagdo de servigos mfnimos indispenséveis para acorrer a satisfagfio
das necessidades sociais impreteriveis que sfo satisfeitas pelos servigos
médicos e hospitalares integrados no SNS, nos termos das cliusulas
seguintes.

Cléusula 2.?

Servigos minimos a prestar

1— Durante a greve médica, os servigos minimos e 0s meios neces-
sérios para o assegurar sfio os mesmos que em cada estabelecimento
de satide se achem disponibilizados durante 24 horas aos domingos e
feriados, na data da emissfio do aviso prévio.

2 — Durante a greve médica, os trabalhadores médicos devem tam-
bém garantir a prestagéio dos seguintes cuidados e actos:

a) Quimioterapia e radioterapia;

b) Didlise;

c) Urgéncia interna;

d) Indispensaveis para a dispensa de medicamentos de uso exclusi-
vamente hospitalar;

e) Imunohemoterapia com ligagéio aos dadores de sangue, recolha de
6rgdos e transplantes;

) Cuidados paliativos em internamento;

£) A pungio folicular que, por determinagio médica, deva ser realizada
em mulheres cujo procedimento de procriagio medicamente assistida
tenha sido iniciado e decorra em estabelecimento do SNS.

Cléusula 3.
Fixagfio especial de sexrvigos minimos

1 —Em caso de greve com duragfio superior a trés dias \iteis conse-
cutivos ou com duragfio igual ou superior a dois dias titeis consecutivos,
intercalados ou imediatamente seguidos ou antecedidos de dois, ou
mais, dias ndo lteis, os servigos mInimos e os meios necessérios para
o0s assegurar sfo os previstos na cldusula anterior.

2 — Sempre que o regime instituido pelo niimero anterior nfo acau-
tele os interesses dos utentes do SNS, devem ser definidos servigos
complementares, mediante negociag#io especifica, nos termos da lei,
por iniciativa da entidade empregadora piiblica destinatéria do aviso
prévio ou da associagio sindical que declarou a greve.

Cléusula 4.

Interpretagiio e integragiio de lacunas

I — A Comissio Paritéria criada ao abrigo da Cldusula 47.2 do ACCE
goza de competéncia para, nos mesmos termos ali previstos, interpretar
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as disposigdes do presente Acordo, bem como integrar as lacunas que a
sua aplicagfio suscite ou revele,

2 — A partir da data da apresentagiio do aviso prévio e durante todo
o perfodo de duragiio da greve médica, a Comiss#o Paritéria pode reunir
¢ deliberar sobre matéria pertinente ao presente Acordo, com dispensa
de convocagio formal e de antecedéncia, por iniciativa de qualquer dos
seus membros, desde que esteja presente, pelo menos, um representante
de cada uma das entidades outorgantes, e todos entendam que existem
condigdes para validamente reunir e deliberar,

Cldusula 5.°
Vigéncia, sobrevigéncia, dentincia e revisio

O presente acordo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio
no Didrio da Repiiblica, coincidindo a sua vigéncia com a do ACCE,
aplicando-se, no que respeita & sua sobrevigéncia, dentincia e revisdo,
o disposto nos n.*2 a 7 da Cléusula 2." do ACCE.

Cléusula 6.*
Forga juridica, depésito e publicagdo

O presente Acordo & parte integrante e possui a mesma forga jurfdica
vinculativa do ACCE, devendo ser objecto de depésito e publicago
oficial nos mesmos moldes daquele instrumento de regulamentagio
colectiva do trabalho.

Lisboa, 01 de Julho de 2010. — Pelas Entidades Empregadoras Pii-
blicas: a Ministra da Saude, Ana Maria Teodoro Jorge. — O Secreté-
rio de Estado da Administragéo Pablica, Gongalo André Castilho dos
Santos. — Pelas Associagdes Sindicais: pela Federagdo Nacional dos
Meédicos, Sérgio Augusto da Costa Esperanga. — Pelo Sindicato Inde-
pendente dos Médicos, Fernando Carlos Cabral Lopes Arroz.

Depositado em 23 de Agosto de 2010, ao abrigo do artigo 356.° do
Regime do Contrato de Trabalho em Fungges Piblicas, aprovado pela Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, sob o n.° 8/2010, a fls. 2, do Livron.° 1.

24 de Agosto de 2010. — A Divectora-Geral, Carolina Maria Gomes
Ferra.
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